Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS)

Bekanntmachung

Demografischer Wandel als betriebliche Herausforderung
- Veranderungen frithzeitig erkennen und erfolgreich gestalten
vom 23. April 2010

- Kurzfassung -

Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS) |adt zur Beteiligung an einem
Ideenwettbewerb sowie einem nachfolgenden Antragsverfahren der Projektférderung
ein. Der Aufruf richtet sich sowohl an bestehende Strukturen und Vorhabenstrager als
auch an neue Interessenten.

L. Hintergrund

Die Arbeitswelt befindet sich in einer Phase tiefgreifenden Wandeis, der sich u. a. durch
die Globalisierung der Markte, haufigere Umstrukturierung von Unternehmen und be-
trieblichen Abléufen, Verénderungen der Beschaftigungsverhiltnisse sowie alter und
vielfaltiger werdender Belegschaften duBert. Die fir unseren Wohistand notwendige
Wertschopfung wird in zunehmendem MaBe mit alteren Menschen erbracht werden
mussen. Dieses wird nur gelingen, wenn Arbeitsbedingungen und Unternehmenskultur
die Teilnahme am Erwerbsleben bis in ein héheres Lebensalter zulassen bzw. die Be-
schéftigten entsprechend motivieren.

Il. Forderschwerpunkte

Gefordert werden Vorhaben, die einen nachhaltigen Beitrag dazu leisten, Beschéftigte
bei dem Erhalt und der Férderung ihrer Arbeits- und Beschéftigungsfahigkeit zu unter-
stitzen. Ziel ist sowohl die Umsetzung und der Transfer von Erkenntnissen und Instru-
menten zum demografischen Wandel, die als betriebliche Herausforderung im Vorder-
grund stehen, als auch die Entwicklung und Erprobung betrieblicher Gestaltungslésun-
gen. Vorrang genieBt in beiden Fallen die Férderung von kleinen und mittleren Unter-
nehmen bzw. von Netzwerken, die diese einbeziehen.

Zu den Aufgaben der im Rahmen dieses Programms gefdrderten Vorhaben gehéren
auch die Veréffentlichung und Verbreitung der Ergebnisse und gewonnenen Erkennt-
nisse sowie die Mitwirkung bei der Evaiuation.

Mehr Informationen zu den Punkten I. und Il. erhalten Sie in der Langfassung der Be-
kanntmachung unter www.gsub.de/zda und beim Projekttrdger (Adresse siehe Punkt
l.).

1l. Verfahren



Interessenten konnen sich an einem zweistufigen Antragsverfahren (Ideenwettbewerb
und Antragstellung) beteiligen. Es handelt sich um Zuwendungen aus dem Bundes-
haushalt, auf die kein Rechtsanspruch besteht.

Mit der Durchflihrung des gesamten Verfahrens von der Einreichung von Projektskiz-
zen, lber das Antrags- und Bewilligungsverfahren bis zur (Vor-) Priifung von Verwen-
dungsnachweisen hat das BMAS den Projekitrager:

gsub - Gesellschaft fur soziale Unternehmensberatung mbH
BruckenstraB3e 5

10179 Berlin

www.gsub.de/zda

beauftragt.

Mehr Hinweise zum zweistufigen Antragsverfahren und zu den Férdervoraussetzungen
erhaiten Sie unter www.gsub.de/zda.

Berlin, den 23. April 2010
Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
Im Auftrag
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Andreas Horst



